REFORMA AL PLAN OPERATIVO ANUAL 2022

Periodo: 2022 Estado Actual: Final
Ubicacion Geografica: [MANTA Unidad Organica: VICERRECTORADO ACADEMICO
Unidad Administrativa: [VICERRECTORADO ACADEMICO
Objetivo Estratégico Actividades y Proyectos Indicador Meta Medios de Verificacion 2 3 4 5]16/[7 9 |10 (11| 12 Presupuesto
. o . | . - Al menos se habran convocado a 3|Actas de sesiones conovacadas
Gestionar la actualizacion de la normativa|Numero de Normas y/o articulos modificados| ~ . )
. o . sesiones para fratar la normativalpor parte del Organo .
vigentes sobre la seleccion, titularizacion y|para la promocion Docente en la ULEAM, en| " ) . N 100%
- - vigente para el ascenso de categoria en|Especilizado de Promocion y/o
promocion del personal académico. el 2022 ) -
el 2022 Consejo Académico
Monit itemati | toridades de |
onitoreo sitematico con 1as au <’3n .a o5 deta Ntmero de estudiantes que ingresan al Plan|4 estudiantes ingresaran a estudiar|Informe de estudiantes
UNIR sobre los resultados académicos de los . ) . ) ) " . ) 100%
" de movilidad virtual Mejia Lequerica mediante el Plan Mejia Lequerica seleccionados
estudiantes
" - - Numero de Politicas Académicas para la " . " . |Resoluciones  del  Consejo
Politicas ~ Académicas  socializadas 'y . . . Al menos 2 politicas de inclusion seran -
A . atencion inclusiva y permananencia de los| . . Académico y/o OCS aprobadas 100%
aprobadas por el Consejo Académico ; socializadas en el 2022
estudiantes para el efecto
El 70% de las unidadaes académicas
Diagnostico sobre el estado de estudiantes . ' . parthpan en las actIVIdade§ de
: ) ) . Porcentaje de estudiantes con necesidades|estudiantes con necesidades|Informes de los talleres sobre
matriculados con discapacidad, ejes de . ) . . . 8 - . )
. . . e educativas especiales asociadas o0 no confeducativas especiales asociadas con|diversidad y ejes de igualdad en 100% $1.000
género, interculturalidad y condicion ) - ) : ) . . L
) - . discapacidad discapacidad, ejes de  género,|la vida universitaria
socioecondmica en el periodo 2022 ) . L
interculturalidad y condicién
socioeconémica en el periodo 2022
Reuniones con el Consejo Editorial Radial,
OE'I1:.Desarr.oIIar una oferta iacti):lirj;ggn die roe::risi?t:n cf: Ial?oss’ i,;‘r:”gzz d:nprl(;gra:::r:cl:Znsatlieen ?Jlnjrecl{usr: Se producen 15 programas radiales Programas grabados y guiones 100%
académica pertinente de grado y ) progre o impact g P prog de la programacion realizada 0
postgrado, que valorice los estudiantes , Elaboracion de guion paralinclusiva
recursos naturales y la programacion
biodiversidad, mediante la
formacion integral de los
estudiantes, contribuyendo al
desarrollo territorial.
"I Congreso Internacional de Educacion Hasta diciembre del 2022 se habra Actas Resumenes de las
9 Porcentaje de personas participantes realizado el | Congreso Internacional de ' 100% $5.000

Inclusiva Superior"

Educacion Inclusiva Superior”

Jornadas
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Programa: perspectiva humanizadora de la El 10% de la poblacion docente
garantia y goce de derecho de la inclusion Porcentaje de personas capacitadas. ca acitaﬂ da P Infomes de capacitacion 100% $600
educacativa superior. P )
Evaluar el cumplimiento del Plan Institucional|Porcentaje de evaluacion y Monitoreo| Al mlenof 120 docentest r§0|b|ran L
” - capacitacion en el Plan Institucional de|Infomes de capacitacion 100%
de Formacién Doctoral 2017-2022 permanente al Plan d Formacion Doctoral. o
Capacitacion Docente en el 2022
» - - Numero de docentes capacitados segun elfAl menos 120 docentes recibiran|Plan Institucional de capacitacion
Elaboraboracién, Aplicacion y seguimiento al . o o - .
Plan de capacitacion del Profesorado Plan Instucional de Capacitacion Docente en|capacitacion en el Plan Institucional de|docente aprobado por el Consejo 100% $1.000
s el 2022 Capacitacion Docente en el 2022 Académico y el OCS.
- N Numero de docentes capacitados segun elfAl menos 120 docentes recibiran|Plan Institucional de capacitacion
Dar seguimiento a la ejecucion del Plan . o o - .
Institucional de Formacién Doctoral 2023-2027 Plan Instucional de Capacitacién Docente en|capacitacion en el Plan Institucional de|docente aprobado por el Consejo 100%
el 2022 Capacitacion Docente en el 2022 Académico y el OCS.
TOTAL $ 7600
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