
Periodo: 2021

Ubicación Geográfica: MANTA

Unidad Administrativa:

Objetivo Estratégico Actividades y Proyectos Indicador Meta Medios de Verificación 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 Presupuesto

Analisis de las carpetas de docentes que

pueden ser promovidos en el escalafón

docente

Número de docentes diagnosticados para ser

promovidos de una categoria escalafonaria a

otra

Al menos 7 docentes serán pormovidos

para el ascenso de categoria en el 2021

Informe consolidado del numero

de docentes que pueden ser

prmovidos por parte del Organo

Especilizado de Promoción

100%

Gestionar la actualización de las normativas

vigentes sobre la selecciòn, titularización y

promoción del personal académico 

En el 2021 se habrá revisado al menos 20

carpetas de docentes que puedan aspirar a

ser promovidos

Período: 2021

Periódicamente se atualiza y verifica la

correcta implementación de las

normativas para la selección,

titularización y promoción del personal

académico de la institución, según la

norma superior.

Reglamentos, manuales de

procedimientos, guias,

instrucivos o resoluciones

aprobadas.

100%

Monitoreo sitemático con las autoridades de la

UNIR sobre lso resultados académicos de los

estudiantes

Número de estudiantes que ingresan al Plan

de movilidad virtual Mejía Lequerica

4 estudiantes ingresarán a estudiar

mediante el Plan Mejía Lequerica

Informe de estudiantes

seleccionados
100%

Políticas Académicas socializadas y

aprobadas por el Consejo Académico

Número de Políticas Académicas para la

atención inclusiva y permananencia de los

estudiantes 

Al menos 2 políticas de inclusión serán

socializadas en el 2021

Resoluciones del Consejo

Académico y/o OCS aprobadas

para el efecto

100%

Diagnóstico sobre el estado de estudiantes 

matriculados con discapacidad, ejes de 

género, interculturalidad y condición 

socioeconómica en el período 2021

Porcentaje de estudiantes con necesidades

educativas especiales asociadas o no con

discapacidad

El 70% de las unidadaes académicas

participan en las actividades de

estudiantes con necesidades

educativas especiales asociadas con

discapacidad, ejes de género,

interculturalidad y condición

socioeconómica en el período 2021

Informes de los talleres sobre

diversidad y ejes de igualdad en

la vida universitaria

100% $1.000

Reuniones con el Consejo Editorial Radial,

Elaboración de escaletas radiales,

socialización de programación con los

estudiantes , Elaboración de guión para

programación

Número de programas que salen al aire y su

impacto en la generación de una cltura

inclusiva

Se producen  15 programas radiales 
Programas grabados y guiones

de la programación realizada
100%

REFORMA AL PLAN OPERATIVO ANUAL 2021 
FinalEstado Actual:

Unidad Orgánica: VICERRECTORADO ACADÉMICO

VICERRECTORADO ACADÉMICO

OEI1: Desarrollar una oferta 

académica pertinente de grado y 

postgrado, que valorice los 

recursos naturales y la 

biodiversidad, mediante la 

formación integral de los 

estudiantes, contribuyendo al 

desarrollo territorial.
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II Jornada Científica Iberoamericana "Garantía

y goce del derecho de la educación inclusiva

Superior"

Porcentaje de personas parcticipantes

Hasta diciembre del 2021 se habrá

realizado la II Jornada Científica

Iberoamericana "Garantía y goce del

derecho de la educación inclusiva en la

Educación Superior"

Actas , Resumenes de las

Jornadas
100% $5.000

Programa: perspectiva humanizadora de la

garantía y goce de derecho de la inclusión

educacativa superior.

Porcentaje de personas capacitadas.
El 10% de la población docente

capacitada.
Infomes de capacitación 100%

Elaborar el Plan de capacitación del

Profesorado

Número de docentes capacitados según el

Plan Instucional de Capacitación Docente en

el 2021

Al menos 120 docentes recibirán

capacitación en el Plan Institucional de

Capacitación Docente en el 2021

Plan Institucional de capacitación

docente aprobado por el Consejo

Académico y el OCS.

100% $1.000

Dar seguimiento al Plan de capacitación del

Profesorado

Número de docentes capacitados según el

Plan Instucional de Capacitación Docente en

el 2021

Al menos 120 docentes recibirán

capacitación en el Plan Institucional de

Capacitación Docente en el 2021

Plan Institucional de capacitación

docente aprobado por el Consejo

Académico y el OCS.

100%

7000TOTAL $

OEI1: Desarrollar una oferta 

académica pertinente de grado y 

postgrado, que valorice los 

recursos naturales y la 

biodiversidad, mediante la 

formación integral de los 

estudiantes, contribuyendo al 

desarrollo territorial.
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