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Producto Institucional: Prácticas Preprofesionales 

 

 

Introducción 

 Los estudiantes que participan en prácticas preprofesionales experimentan 

una invaluable oportunidad para aplicar y consolidar los conocimientos adquiridos en sus 

estudios académicos. Estas prácticas les ofrecen la posibilidad de sumergirse en un entorno 

laboral real, adquirir habilidades prácticas y desarrollar una comprensión más profunda de 

su campo de estudio. Al trabajar de cerca con profesionales en el campo, los estudiantes no 

solo amplían su perspectiva profesional, sino que también establecen conexiones 

significativas que pueden ser fundamentales para su futura carrera. Estas experiencias 

prácticas no solo enriquecen el aprendizaje de los estudiantes, sino que también les brindan 

una ventaja competitiva al ingresar al mundo laboral, al contar con una base sólida de 

experiencia práctica y habilidades específicas para su área de estudio. 

 

1. Acciones realizadas:  

 

Número de programas de práctica laboral que presenta la carrera en función de su plan 

curricular. 

Las  carreras que oferta la IES en sus diferentes áreas de conocimiento reportan 1 

programa de prácticas preprofesionales en el documento de creación de carrera; sin 

embrago este documento se actualiza cada dos años en función de los cambios generados 

por la IES  y los convenios generados cada semestre. cabe destacar que el proceso se inicia 

con una planificación semestral cada período, donde se reportan los estudiantes, a qué 
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convenio han sido desigandos y el proceso que van a llevar a cabo durante ese semestre en 

esta actividad. 

 

Número de estudiantes que realizan prácticas en los períodos 2023-1 y 2023-2 

 Durante el período 2023-1 tenemos aproximadamente 2721 estudiantes y en 

el período 2023-2 2722 estudiantes reportados en las planificaciones académicas 

semestrales, de los cuales realizaron sus prácticas en empresas del sector público y privado 

a los largo de las diferentes provincias en las cuales se desarrollan nuestras carreras de 

grado. 

 

Número de convenios de prácticas preprofesionales en estado activo y que reciben 

semestralmente estudiantes. 

Los convenios marcos desempeñan un papel fundamental en el ámbito de las 

relaciones institucionales y colaborativas, ya que establecen un marco de cooperación entre 

diferentes entidades, ya sean instituciones educativas, empresas, organizaciones 

gubernamentales u otras entidades. 

Es importante indicar que hasta lo que va del año lectivo en curso la Universidad 

Laica Eloy Alfaro de Manabí cuenta con 181 convenios entre marcos, específicos, cartas 

de compromiso y convenios de cooperación interinstitucional para el proceso de prácticas 

preprofesionales y pasantías, a continuación, se puede evidenciar la tabla con los 

respectivos convenios de acuerdo con el tipo y año de legalización.  
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Tabla 1: Número de convenios vigentes al período 2023 

 

TIPO DE CONVENIO AÑO CANTIDAD 

Convenios marco 2022 59 

Convenios de cooperación 2022 19 

Cartas de compromiso 2022 5 

Convenios específicos 2022 39 

Convenios marco de cooperación 

interinstitucional 

2023 44 

Convenios de cooperación 

interinstitucional 

2023 14 

Actas de compromiso 2023 1 

Total --- 181 

Nota:  Estos convenios son un aproximado en vista que el¿n el deparatmento de 

procuraduría de la IES se encuentran gestionando muchos que no se encuentran reportados 

en esta tabla. 

 

 

Numero de planificaciones semestrales en función de los programas de prácticas en las 

carreras. 

Durante los dos períodos en curso las carreras han planificado en dos ocasiones, una por 

cada período académico y se basan en el calendario semestral que se provee al inicio de cada 

periodo académico. 

 

2. Principales resultados 

Entre los principales resultados obtenidos en el año 2023 denotan los siguientes: 

▪ Durante el año se realizaron las reuniones de trabajo pertinentes para automatizar el 

proceso de prácticas preprofesionales en el Aula Virtual XICE, misma que conllevó 

varias actualizaciones en relación al desarrollo del aplicativo web, entre ellos se 

puede mencionar que se creó un período diferenciado para este propósito el cual 

tendrá la denominación de 2023-2 PRÁCTICAS PREPROFESIONALES, se 
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permitió la creación de cursos de prácticas a responsabilidad de cada tutor, los 

estudiantes se pudieron registrar en un 90% en la implementación y se pudo 

obtener un resultado de ingreso total de notas a los estudiantes registrados en el 

proceso. 

▪ Los docentes tutores de prácticas preprofesionales pudieron acceder a un acta de 

calificaciones que evidencia la culminación del proceso de una forma exitosa. 

▪ Se maneja el proceso de ingreso de notas directo en el Sistema de Gestión 

Académica para estudiantes que presenten inconvenientes para registrarse en sus 

asignaturas de prácticas preprofesionales, estudiantes que estudien dos carreras a la 

vez en la IES y para estudiantes de mallas créditos, mismas que están en proceso de 

culminación. 

 

Tabla 2. Distribución de carga horaria de docentes con gestión AVS1 Dirección,  

supervisión y tutorías de prácticas preprofesionales. 

 

CARGA HORARIA PERÍODO 
NÚMERO DE 

DOCENTES 

NÚMERO DE 

HORAS 

PROMEDIO 

DE HORAS 

DOCENTE 

AVS1 Dirección, 

seguimiento y 

Tutorías de Prácticas 

Preprofesionales 

2023-1 286 1286 4.5 HORAS 

AVS1 Dirección, 

seguimiento y 

Tutorías de Prácticas 

Preprofesionales 

2023-2 127 538 4.2 HORAS 

Totales  2023  413 1842  

Nota: Esta tabla representa la dedicación docente que se designa a los tutores de prácticas 

a nivel de universidad. 
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Gráfico 1. Distribución de carga horaria de docentes con gestión AVS1 Dirección, 

supervisión y tutorías de prácticas preprofesionales. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Nota: Esta gráfica muestra la cantidad considerable que disminuye en la segunda mitad del 

año la designación de tutores a supervisar el proceso de prácticas a los estudiantes. 

 

 

 

Tabla 3. Distribución de carga horaria de docentes con gestión GPA27 Responsables de 

prácticas preprofesionales 

 

CARGA HORARIA PERÍODO 
NÚMERO DE 

DOCENTES 

NÚMERO DE 

HORAS 

GPA27 Responsable de 

Prácticas 
2023-1 41 326 

GPA27 Responsable de 

Prácticas 
2023-2 40 265 

Totales 2023  81 591 

Nota: Esta tabla denota la necesidad de al menos 1 docente se responsabilice en el proceso 

de prácticas por cada carrera en la IES. 
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Gráfico 2. Distribución de carga horaria de docentes con gestión GPA27 Responsables de 

prácticas preprofesionales 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Nota: Este gráfico representa las horas totales en dedicación de responsables de prácticas 

en carreras en el año 2023. 
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