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Logros alcanzados 2022-1 
 

• En el período 2022-1 se trabajó en conjunto con el Departamento de 

Gestión y Aseguramiento de la Calidad el nuevo proceso de 

Prácticas Preprofeisonales en el que se fusionan los tres sub procesos 

que llevamos a cabo que son: planificación, supervisión y evaluación 

de prácticas preprofesionales.  

• Durante este período se registraron 2636 estudiantes al proceso de 

prácticas preprofesionales entre las carreras de la matriz y las 

extensiones. 

• A través del petitorio dirigido al DIIT (Departamento de Información e 

Innovación Tecnológica), se logró desarrollar el ambiente de 

prácticas preprofesionales en el SGA (Sistema de Gestión 

Académica). 

• En la designación AVS Dirección, seguimiento y Tutorías de Prácticas 

Preprofesionales logramos un promedio de 4 a 5 estudiantes por 

docente supervisor. 

 

Logros alcanzados 2022-2 
 

• En el período 2022-2 como parte de la propuesta para automatizar el 

proceso de prácticas preprofesionales se solicitó al DIIT crear un 

período académico para prácticas en el SGA en el cual los docentes 

tutores tengan el acceso a realizar un repositorio de sus evidencias y 

a registrar las notas de los estudiantes designados en esta función, a 

su vez los docentes repsonables en carreras tendrán acceso a 

verificar la información que estos gestionen en este espacio. 

• Se realizó prueba piloto con una carrera en el cual resataron dos 

grandes  inconvenientes: la planificación académica 2022-2 ya 

estaba cergada en el SGA y habría que hacer modificaciones en ella, 

adicional al momento de la entrega oficial del período académico 

los estudiantes ya estaban registrados en todas sus asignaturas y 

habían finalizado su registro de matrícula, esto impedía cualquier 

registro adicional que se tuviera que hacer. 

• Al reestructurarnos en las carreras de matriz se realizó una reunión con 

responsables de prácticas por cada facultad y extensión con el fin de 

revisar los proceso que se llevarían a cabo de acurdo a las 

particularidades de cada carrera. 

• Con lo antes expuesto quedó en actas que se revisarael proceso de 

registro de estudiantes y se autorizó se ejecutará en período 2023-1 

con el registro de los mismos estudiantes y en tiempos de matrícula. 
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Distribución de carga horaria de docentes con responsabilidad de 

supervisión de prácticas preprofesionales y responsables en carrera. 

 

En el primer semestre del año la Universidad Laica Eloy Alfaro de Manabí se 

conformaba por 19 facultades y 4 extensiones con un responsable por 

facultad y extensión, a partir de la reestructuración funcional a nivel de la 

matriz se logró que en la planificación académica se designara un 

responsable por carrera, duplicándose este número en dicho período.  

 

CARGA HORARIA PERÍODO 
NÚMERO DE 

DOCENTES 

NÚMERO DE 

HORAS 

GPA27 Responsable 

de Prácticas 
2022-1 24 115 

GPA27 Responsable 

de Prácticas 
2022-2 41 346 

Totales  65 461 

 

 

CARGA HORARIA PERÍODO 
NÚMERO DE 

DOCENTES 

NÚMERO DE 

HORAS 

AVS Dirección, 

seguimiento y Tutorías 

de Prácticas 

Preprofesionales 

2022-1 262 1166 

AVS Dirección, 

seguimiento y Tutorías 

de Prácticas 

Preprofesionales 

2022-2 295 1434 

Totales  557 2600 

 

 

Convenios actualizados y habilitados para el proceso de prácticas 

preprofesionales durante el año 2022 

 

Es importante indicar que hasta lo que va del año lectivo en curso la 

Universidad Laica Eloy Alfaro de Manabí cuenta con 267 convenios entre 

marcos, específicos, cartas de compromiso y convenios de cooperación 

interinstitucional para el proceso de prácticas preprofesionales y pasantías, 

a continuación, se puede evidenciar la tabla con los respectivos convenios 

de acuerdo con el tipo y año que fue firmado.  

 

 




